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 « موافقت نامه» 

 مقدمه:

بهين    ،مزت ه  ك يسهيو  مااصاها     .…………… مهو    ………………به  ااهام مزهوم ره ا       موافقت نامه  اين 

 ............................................... به  ن اياهي ی   ت بهت اها     (كشهاو م  و دامره و     )مزت   آمهوم  اهالی   /دولتی دانشگا 

 مزت ه  آمهوم  اهالی   د  محه   ، ي انكا  ام ط ف ديگ ب  ااوا  پو ...................................................كا ف ما ام يك ط ف 

 . ب  ر ح مي ماعقي   ديي كشاو م  و دامر و   ت بت اا 

 (. ا  ر كت ض ي   ااااد مااصا  می باري) تاوي  مايق دلي  ا ت ن اياي  صانونی پي انكا  و اااااام  و آخ ين آ هی تغيي 

   موافقت نامهموضوع :  یکماده 

، كتابخان ، ح   و نق  و  ايی، تاايسا ، تع ي  و نگهيا  وا ذا   امو  خيما  ا ومی، نظافتی، پذيابا   اات ام 

 .(ی پي ا  يفای و اا ا ر ايط ا ومی و)با توا  ب  ر ح ماي ج د   فضا  ابز)حز ی(

 :1تبا  

)تغيي  رشم طول موافقت نام  نسبت ب  افزايش يا كاهش اطوح موافقت نام  ب  ر طی ك  مفاد ماد  تواني د  مزت   می

 پي ا (  اايت رود اصيا  ن ايي.

 مانیاسناد و مدارك پ :دومماده 

 حاض  موافقت نام الف( 

 ( ر ايط ا ومی پي ا ب

   ا يپ یو اا ائ ی( ر ايط فاج

 حوي  پيشاهادهاد( ر ايط تسليم و ت

 پيوات ها و اياول ( 

 صو   وضعيت ف   و(

  . ن اياين د  آياي  میيك  ط ف یام و توافقاتيف   ها و اياول مو د ن

د  ض ن اقي ب   ويت ط فين  ايي  و ط فين حق ه   ونه  اات اضهی  ا د  خاهو      موافقت نام ااااد و ميا ك  : 2تبا  

   .ن ايايمو د مذكو  ام خود الب می

 و نحوه پرداخت موافقت نامهمبلغ : سومماده 

به  ااهام  هزا   ا لكه د      ك باري   يال( می  ................................  يال ) ب  ح وف ............................... مبلغ ك  پي ا 

  .   ددباو   ماهيان  پ داخت می داتگا  نظا  تاييي  مو د

پي انكا  نسهبت به  افهزايش هزياه  هها  صه ا داد نارهی ام         رود وت هيچ ااوانی هيچ مبلغی اضاف  ن ی: ب  اين مبلغ تح3تبا   

 باري.نواا  صي تها متعهي می

خ يي و تحت نظا   پي انكا  كا   ا   و حقوقماليا  ، بي  انواع ت پ داخت كلي  كسو ا  صانونی رام  ي:مسئول4تبا  

 . بعهي  پي انكا  خواهي بود وع پي ا موض غي   وواائ  و مواد مو د نيام 
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 تضمیناتماده چهارم : 

اا ا  تعهيا  پي انكا  طی يك ب گ ض انت نام  بانكی ب  ر ا  .....................   حسنالف( ب  ماظو  تض ين 

مبلغ موافقت  %11......................  يال معادل مو  .............. صاد   ام بانك..............  رعب ..........................  ب  مبلغ........

   ميباري.و صاب  ت ييي  مزت   بود ار د  ك  ب  نا   مزت  ب  ميي يت مالی  ماه 12ااتبا  با نام 

حسهاب ام   تسهوي  اين ض انت نام  تا اه  مها  بعهي ام پايها  مهي  موافقهت نامه  و تاهويب صهو   وضهعيت صطعهی و ا ائه              

نگهيا   و پس ام ات ا  كا  با موافقهت داهتگا     مزت  نزد  بط)ادا   امو مالياتی و اامما  تامين اات اای(داتگاهها  ذ   

 نظا   ب  پي انكا  مست د خواهي ري. 

   سایر شرایط قراردادماده پنجم : 

يشها  د  هاگها    د  صو   و ود ه   ون  خسا   اانی و مالی ناری ام ا لك د پي انكا  و يا كا   ا  تحت الام  ا5-1

د   ااتا  انزا  موضوع موافقت نام ، مشا الي  ملز  به  ابه ا  خسها ا  وا د  خواههي بهود و د       مزت   ا ائ  خيما  ب  

تواني ام مح  ض انت نام  انزا  تعهيا  و يا ااي  مطالبا  احت الی پي انكا  و يا ام هه   می مزت  صو   اي  پ داخت، 

ا   وا د   ا كس  ن ود  و ب  متض   پ داخت ن ايي.  پي انكا  بيين واهيل  ضه ن اقهي    ط يق م كن ك  صلاح بياني خس

ن ايي.  ض ااً پي انكا  صبول دا د نظ  داهتگا  نظها   و تیييهي دفته      خا ج لام  حق ه   ون  اات اضی  ا ام خود الب می

 سبت ب  آ  نيا د. اهت و ود خسا   ب ا  ط فين لام  الاتباع می باري و اات اضی ن مزت  حقوصی 

پي انكا  موظف اات نسبت ب  افتتاح حساب بانكی ب ا  كلي  پ اا  خود اصيا  ن ايي.  چاانچ  پي انكا  د  پ داخهت  5-2

، نسهبت به  مع فهی متخلهف به  ادا        9ماد   1الاو  ب  اختيا  مذكو  د  باي  مزت  حقوق صانونی كا   ا  تخلف ن ايي، 

ص ا    فت  و حياص  ب  مهي  اه  اهال ام وا هذا        مزت  ن ايي و پي انكا  د  ليست ايا  میكا  و امو  اات اای اصيا  

كا  ب  نامب د  خوددا   خواهي ري.  لام  ب  ذك  اات بانك ط ف معامل  تواط كا ف ما ب  پي انكها  مع فهی و پي انكها     

 موظف ب  بام شايی حساب ها د  بانك مع فی ري  اات.  

ام  مزت ه  اايت انزا  تعهيا  مفاد موافقت نام  و دفت چ  ها  ماضم ب  آ  و نيز مق  ا  و صوانين د  صو   اي   5-3

ناحي  پي انكا ، اين موافقت نام  فسخ و ت امی مبلغ ار د  ري  بابت تض ين انزا  كها  به  نفه  دانشهگا  ضهبط رهي  و د        

و د  اين مهو د پي انكها  حهق ههيچ  ونه  اات اضهی  ا        صو   اي  تكافو ام ااي  دا ائی ها  پي انكا  ااتيفاء می   دد

 نخواهي دارت.   

صط  ه كا   ام ط ف پي انكا  ب  ه  دلي  ك  باري، مواب فسخ پي ا  ري  و ض انت نامه  هها  م بوطه  به  نفه        -5-4

 ضبط می رود. مزت   

  الاتبهاع و حزيهت دا د كه     نظ  داتگا  نظا   د   ااهتا  اهي   اايهت مقه  ا  و تعههيا  به ا  طه فين لام        - 5-5

 پي انكا  بيين وايل  حق ه   ون  اات اضی  ا ام خود الب و ااصط می ن ايي. 

  موافقت نامه: مدت  مششماده 

 . ب  مي  دوامد  ما  ماعقي   ديي  و دا ا  ااتبا  می باري 31/11/1390تا تا يخ  11/10/1391ام تا يخ  موافقت نام اين 
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مهي  صه ا داد  ا افهزايش يها كهاهش       مبلغ موضوع و %25، تا مزت   با مزوم ك يسيو  مااصاا ی تواني كا ف ما م:   5 تبا  

 .دهي

 نظارت بر اجراء-متفماده ه

 ا ب  ااوا  داتگا  نظا   ب  ا لك د پي انكا  مع فی  می ن ايي. د  صهو      مزت   ميي يت امو  ادا   و پشتيبانی كا ف ما 

نظا   ب  اا ا  تعهياتی ك  پي انكا  ب  طبق مفاد اين نظا  ، م اتب ب  اطلاع پي انكا  خواهي  ايي تغيي  ن اياي ا  داتگا  

پي ا  و ااااد و ميا ك پيوات آ ، تقب  ن ود  اات ام ط ف كا ف ما ب  اههي  داهتگا  نظها   خواههي بودكه  به  صهو          

وظف اات كا ها  ا ب  طبق پي ا  و ر ح خيما  و ه چاين مكتوب ن اياي ا  خود  ا ب  پي انكا  مع فی ميا ايي  پي انكا  م

 ب  طبق داتو ا  و تعلي ا  ناظ ين اا ا ن ايي. 

تشخيص داتگا  نظا   د  تخلف پي انكا  و تعيين ا ي   و كس  دات زد طبق ايول ا مريابی ا اهالی واحهيها، نافهذ و به      

 .هيچ نحو صاب  اات اض ام ط ف پي انكا  نخواهي بود

 : حقوق اشخاص ثالث هشتم  ماده

پي انكا  مكلف ب   اايت صانو  كا ، داتو الع   ها  ادا   كا  و پ داخت كلي  حقوق و مزايا  صانونی كا   ا   -1

بود  و بايي ليست بي  ، حقوق و مزايا  كا   ا   ا د  پايا  ه  ما  ب  كا ف ما ا ائ  دهي. د  صو   اي   خود

تواني ام مح  ض انتاام  انزا  تعهيا  پي انكا  ب  كا   ا     ا ، كا ف ما میپ داخت ب  موص  حقوق صانونی كا

پي انكا  پ داخت ن ايي. ه چاين تاييي صو   وضعيت آخ  پي انكا  ماوط ب  ا ائ  ليست و ف مها  تسوي  حساب 

حق ه  ون  اات اضی  ا ب  مواب اقي خا ج لام  پي انكا   باكا كاا  پس ام خات   اين موافقت نام   ميباري.ض ااً

 ام خود الب می ن ايي. 

پي انكا  مكلف اات كلي  صوانين و داتو الع لها و مق  ا  م بوط ب  اي ای و حفاظهت فاهی و بهيارهت كها   ا د        -2

 ...محيط كا  و د  مو د كها   ا   اايهت كاهي.  اواصهب نارهی ام فهو ، به ق   فتگهی، خفگهی، نقهص اضهو و            

  ، د  حين اا ا  كا  ب  اهي  پي انكا  می باري. كا   ا  و پ اا  م بوط 

به  امهوال ،ارهخا  و     "يا تسبيبا "مسئول كلي  خسا اتی اات ك  تواط اوام  اا ايی و  مبار تا "پي انكا  رخاا -3

 چگونگی اب ا  آ  مو د صبول پي انكا  ااهت و  ميزا  و د  اص  وصوع خسا   و مزت  وا د آيي.تشخيص  مزت  

 يچگون  اات اضی نخواهي دارت.د  اين خاو  ه

 

 : صورت وضعیت همنماده 

 پي انكا  موظف اات نسبت ب  تهي  صو   وضعيت ها  موصت ماهان  ب ا  د يافت حق الزح   اصيا  ن ايي.  -1

پي انكا  موظف اات حياكث  يك ا  پس ام ات ا  موافقت نام ، نسبت ب  تاظيم صو    وضعيت صطعی اصيا  ن ايي   -2

و   كا ف ما می تواني با توا  ب  ااااد و ميا ك مواود و صو   وضعيتها  موصت نسبت ب  تاظيم د  غي  اياا

 صو    وضعيت صطعی اصيا  كاي و پي انكا  حق هيچگون  اات اضی  ا نخواهي دارت. 
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واههي  تا دهم ه  ما  با توا  ب  ميا ك و مستايا  نسبت ب  تاظيم صو   وضعيت موصت مها  صبه  اصهيا  خ   پي انكا   -3

ن ود.  د  صو   اي  اصيا  ب  موص  پي انكها ، كا ف مها  ااهاً اصهيا  ن هود  و پي انكها  حهق هيچگونه  اات اضهی  ا          

 نخواهي دارت.  

پ داخت صو   وضعيت موصت ما  دوامدهم و  صطعی  ماوط ب  ا ائ  مفاصا حساب ام اامما  امهو  ماليهاتی، تهامين      -4

 نونی می باري. اات اای وااي  مفاصا حسابها  لام  صا

با توا  ب  ا ميابی ماهان  ا لك د پي انكا ، صو   وضعيت موصهت صابه  پ داخهت باهو   ذيه  تهيه  و پ داخهت         -5

 خواهي ري.  

د  صهو تی كه  ن ه       فرم های ارزیاابی عملرارد شارکت   با ااايت با ا ميابی ماهان  پي انكا  ب  ااام  -1-5

ااب امتيام كسب ري  مبلغ ا ي   ام مح  حسهن انزها    د صي باري، ب  تا 91تا  55ا مريابی پي انكا  ام 

 موصت و صطعی كس  خواهي ري.  ها  كا  و صو   وضعيت

 (*صو   وضعيت موصت ماهان  = ا ي  (91 -))ن    ا مريابی(

د صي باري، مبلغ صو   وضهعيت موصهت به  صهو        55تا  05د  صو تی ك  ن    ا مريابی پي انكا  ام  -2-5

 پ داخت خواهي ري. مي  محااب  و صاب  

 (*صو   وضعيت موصت ماهان  = ا ي  ( 91-ن    ا مريابی( -5))

د صي باري، مبلغ صو   وضهعيت موصهت به  صهو        05تا  11د  صو تی ك  ن    ا مريابی پي انكا  ام  -3-5

 مي  محااب  و صاب  پ داخت خواهي ري. 

   ((*صو   وضعيت موصت ماهان  = ا ي 91-ن    ا مريابی( -15))

دانشگا  حق دا د نسهبت به  فسهخ موافقهت     د صي ك ت  باري  11د  صو تی ك  ن    ا مريابی پي انكا  ام  -4-5

نام  اصيا  ن ايي. لام  ب  ذك  اات پي ان ها  تها انتخهاب پي انكها  اييهي و انتقهال كها  موظهف به  انزها            

 وظائف طبق ر ايط حاكم د  اين موافقت نام  اات.

رود اهلاو  به  اه ايم فهوق به ا        %91ابی پي انكا  ب ا  دو ما  متوالی ك ت  ام د  صو تی ك  ن    ا مري -5-5

ب  ااوا  ا ي   ماماد محااب  و ب  ا ايم فهوق   %41و ب ا  اومين با   %21ب ا  دومين با   %11اولين با  

 اضاف  و ام مبلغ صو   اولين وضعيت بعي  كس  خواهي ري.  

ويا پي انكا  ب      وضعيت صطعی مبالغی  ا ام پي انكا  طلبكا  باري د  صو تيك  كا ف ما پس ام تاظيم صو  -1

، اين مبلغ  ا می تواني ام مح  تض ين اا ا  تعهيا  يا تض ين كا كاا  خود ياارخا  ثالث ديگ بيهكا  باري

 حسن انزا  كا  و يا ااي  اموال پي انكا  كس  و ااتيفا ن ايي. 

ك د ه  واحي ب  تفكيك محااب  و اا ال می  ه دد. لام  به  ذكه  ااهت اهط  و      : ا ي   مذكو  ب  ااام كا  1 تبا  

 اطوح ب   ويت پي انكا   ايي  و ملاك ا   ا ي   خواهي بود.
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 : سایر تعهدات پیمانرار دهمماده 

فه    ميزانی كه  د    حقوق و دات زد صانونی كا كاا  خود  ا ب  مزت  ،بيو  د يافت وا  ام  رودمتعهي میر كت   -1

پ داخت ن ايي و پس ام ات ا  ه  ما  ر سی موظف اات حياكث  تها تها يخ   ا ميابی توا  مالی خود صيي ن ود  اات، 

ما  بعي ف   صو   وضعيت ماهيان  خود  ا تك ي  و ب  ه  ا  ليست بي   تاييي ري  مها  صبه  و ه چاهين ليسهت      دهم

 داهتگا  نظها    ييهي  یا ائه  تها پهس ام ت    مزت ه   ايي  ب  پ داخت حقوق ما  اا   كا   ا  خود ك  ب  تاييي بانك 

 . م اح  پ داخت انزا   ي د

می باشد و کارفرما این مبلاغ را   موافقت نامهپیمانرار هر ماه موظف به پرداخت مالیات بر ارزش افزوده   -2

ادی توسط شایان ذکر است در قیمت پیشنه . به پیمانرار پرداخت خواهد نمود موافقت نامهعلاوه بر مبلغ 

 . پیمانرار مبلغ مالیات بر ارزش افزوده نباید محاسبه گردد

 هم : اقامتگاه طرفین ) محل قانونی (ازدیماده 

آد م ها  ذك  ري  د  ذي ، اصامتگا  صانونی ط فين بود  و ه   ون  مكاتب  با آ  ابلاغ محسوب ااهت.  طه فين موظفاهي هه      

 وم كتباً ب  يكييگ  اطلاع دهاهي د  غيه  ايااهو   اواصهب نارهی ام       11 ف مي   ون  تغيي  د  ماي اا  موافقت نام   ا ظ

تخلف ام اين موضوع ب  اهي  متخلف می باري و مسئوليتی متوا  ط ف مقاب  ن ی باري و ا اهال هه   ونه  نامه  و اخطا يه       

 و...  ب  آد م االا  ري  ابلاغ تلقی خواهي ري.  

كشهاو م  و دامره و      مزت   آمهوم  اهالی   - 41الی 39 بين اما  خ يای   -ا  خ يای بلوا  ام -ت بت اا  آد م كا ف ما:

 . مزت  دفت   ياات  -ت بت اا 

 آد م پي انكا ........................................................................ 

  .   حقی  ا ن ی ن ايياز آنچ  بيا  تا ي  ري  ب ا  پي انكا  ايزاد هيچگون موافقت نام اين 

 ماده دوازدهم : نسخ قرارداد

ب  امضا  ط فين  ايي  وام مما  ا ائه    تبا   طی ا  نسخ  د  تا يخ ........... رشماد  و دوامد   اين ص ا داد د  يك مقيم  و

 .تض ين ماي ج د  باي الف ماد  باتوا  ب  اصلاحا  نهايی تيوين رود

 

 كا ف ما                                                    پي انكا                           

     معاونت ادا   و مالی و ميي يت مااب  مزت   ا پ ات                                                          ميي اام  ر كت           

 

 

 مزت    ئيس

 ص اداد مو د تاييي اات                                                                             
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    فصل اول

 میف ومفاهیتعار

 د ج ري  اات،  ا يموافقتاام  پ 2اات ك  د ماد  یمز وا  اااادوميا ك،  ا يپ    مانیپ  9ماده

مبلغ ومي  ، موضوع، ماناي مشخاا  دوط ف،  ا يپ یاات ك  مشخاا  اصل  ااي، وافقتاام م    موافقتنامه  2ماده

 . ا  ري  ااتيد آ  ب،  ا يپ

 . كايین مييتع  ا  ا  يپ حاكم ب  یط ا ومين متن اات ك  ر ايمفاد ه ، یط ا ومير ا    یط عمومیشرا  3ماده

 کار یاجرا یبرنامه زمان  4ماده

 ااااد د  ماعكس  شت  و،  ا  ب حسب ما يمو د پ  كا ها یكل  ممانباي، اات ك  د آ   ب نام  ا،   كا اا ا یب نام  ممان

 .  ا  د ج ري  ااتيميا ك پ و

 کارفرما  5ماده

،  ا ي ا   اب ااام اااادوميا ك پيا  موضوع پي ا  اات وا ليامضا كااي  پ  ك اوياات ك   یرخص حقوص، كا ف ما

ك  با تفويض اختيا  ب   . باراي ید حكم كا ف ما م، كا ف ما یصانون  اهاياي ا  واانشين ا.  ك د  اات انكا وا ذايب  پ

 اين پي ا  ها ب  اهي  داتگا  نظا    ذارت  ري  اات ك  د  صيو  كلي  داتو الع   ا لك د پي انكا  و، داتگا  نظا  

 . آمي  اات یبانيت پشتي ييب  اختاا  م وبود   مزت   یبانيو پشت  ت امو  ادا ي يمي

 مانراریپ  6ماده

،  ا ي ا   اب ااام ااااد وميا ك پيموضوع پ   ا  اات واا ايپ  گ  امضاكااييد  اات ك  او یرخص حقوص،  انكا يپ

 . ب  اهي    فت  اات

 دستگاه نظارت  7ماده

ن ري  د ااااد وميا ك ييا ا  تعيتد چا چوب اخ، كا   ت اا اي ياات ك  ب  ماظو مي یرخص حقوص، داتگا  نظا  

  . رود یم ی انكا مع فيكاف ما ب  پ  اماو،  ا يپ

 نیا ناظری ناظر  8ماده

 ن ري  د ييا ا  تعيد چا چوب اخت، كا   نظا   ب اا ا  ب اك   هستاي یقياحقي یا  حقوصرخا، نيا ناظ يناظ  الف(

 . ينرو یم ی  مع ف انكايب  پ، داتگا  نظا    اماو،  ا يااااد وميا ك پ
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 مانرارینده پینما 1ماده

  اا ا كاي تایم یمع فاي  يب  ن ا  ا او،  انكا يلام  اات ك  پتخاص وتز ب    دا ا یقيحق یرخا،  انكا ياي  پين ا

 . كاي یا پ ات  ا   ايموضوع پ

 لیوسا و ابزار ، زاتیتجه  91ماده

  اا ا   ا  ب ايباتوا  ب  اااادوميا ك پ،  انكا ياات ك  پو مواد  و واائ  ابزا  كا   ابا   ام وااي و  زا يتزه

 .  دي ی  ك د  و بكا  ميته،  ا يموضوع پ

 متوسط، مانیه پیمدت اول، مانیمدت پ، مانینرخ پ، مانیب پیضر، مانیپ قطعی مبلغ، مانیه پیمبلغ اول، مانیمبلغ پ - 99ماده
 ماهانه یکارکردفرض

 . محااب  واالا  ري  اات،  ا يموضوع پ  ا  اا ايك  ب  ااوا  هزاات  یمبلغ، كا   ا  اا ايهز الف(ب آو د

 . رود یي  مي ا  نامي  پيك  مبلغ اول ااتموافقت نام   3مبلغ د ج ري  د ماد ،  ا يب(مبلغ پ

وافقت نام  ) ب  ويژ  اات و هيچگون  تغيي   از د  چا چوب مموافقتاام   3مبلغ د ج ري  د ماد ه ا  ،  ا يپ صطعی(مبلغ ج

 . ( ب  ا   نخواهي آمي 11و  5مواد 

 .  ا  ااتي  پي ا  ب  مي  اولي  پيم مبلغ اوليابا   ام حاص  تقس، ماهان  ی(متواط كا ك د ف ضد

مي   .رود یزاد ميآ  ا اات ك  د  ی ا  احت الييمي  د ج ري  د  موافقتاام  وتغ، كا   امي  اا اي ا  ي(مي  پ 

 . رود یي  مي ا  نامي  پيموافقتاام  اات ك  مي  اول ه ا  مي  د ج ري  د ،  ا يگا  مبادل  پ ا  هايپ

   عنوانها، جمع و مفرد، خهایتار، ماه، روز  92ماده 

 . اات یر س و ی ي وموما  تقو، ما  و  وم الف(

 . كشو  اات یم  ا يخها طبق تقويتا  ب (

 . مف ددا ني  ا   وكل ا  ا   معاا  ل ا  مف د معااك، زاب كاييابا   ا  ج (ه اا ك  معاا

 يیص فاًب  ماظو  اها ا،  ا ياااادوميا ك پ  گ صس تهايود یط ا وميار ايب  كا  فت  د متو  موافقتاام    د (ااوانها

 . امآنها ااتفاد  ك د،  ا ي اااادوميا ك پيتوا  د تفس یاممفاداااادوميا ك اات ون  یوآ اه
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 صل دومف

 مانراریدات وتعهدات پییأت

 مانراریدات پییتأ -93ماده 

 :يين ا یم ييیي انكا تي   اپيموا د م

آ  كلاً و ازئاً واممفاد  موافقتاام   امطالع  ن ود  2ااااد وميا ك موضوع ماد   ض ن بامديي كام  ام واحيها  تابع  كلي   -1

 . اطلاع حاص  ن ود  اات

افت  ياا  ياط ، كا  طبق مشخاا   اا او واائ   بزا ا، زا يتزه، اموتيا ك ماال يمو د ن یانسان   وين نينسبت ب  تام -2

 . اات

، ر ايط كا   و نوع خيما  كا   وامكا  اا ا یبا ني ، ت آب وهوايك د  واموضع یي  وب  ايد كا   ا  مح  اا ا -3

می كا    ت ود نظ   فتن مي  اا ايصشاهاد يا ائ  پاطلاع كام  دارت  و ب  اين ااام اصيا  ب   مختلف اال  ها د فا 

  ن ايي.

  بود  ومتعهي كاملاًمطل، ن ومق  ا يگ  صوانياوا ض ود، اتهايمال، یاات اا     هايب، ن ومق  ا  م بوط ب  كا يامصوان -4

 ا  انكيپ .  انكا ااتيب اهي  پ، ادري ين ومق  ا  يت صوانيت اي   اايمسئول، د ه حال. كاي تي  آنها ا اااات ك  ه 

 . موظف اات نسبت ب  بي   مسئوليت كام  پي امو  محيط كا  اصيا  ن ايي

 اد نظ   یاول اال آت ما  رشو ااااد مااصا  اممفاد  ینار  ا  هايوت ا  هز مو د نظ  خود اود،  تيشاهاد صي  پيد ته -5

 . نيا د یحق د خواات اضاف  پ داخت، چ بابتيبعياً ام ه   فت  و

وياي  و ضي افونی كااي  و كلي  لوام  ما فی مو د نيام موضوع پي ا  و تومي  و ااتفاد  آ  د مح  موظف ب  تهي  مواد ر -1

و داتگا  نظا    لي  لوام  ما فی و ااي  موا د مو د نيام م بوط  بايي مو د تاييي كا ف ماكها  ماااب می باري وه چاين 

 باري

ا ائ   مزت   داخت و  ايي م بوط   ا ب  ه  ا  صو   وضعيت ب  پي انكا  متعهي اات كلي  كسو ا  صانونی ااااد  ا پ -0

 . ن اياي

د حههال فعاليههت مههی بارههاي د محهه    مزت هه  پي انكهها  يهها ن اياههي  او موظههف ااههت تهها مههادامی كهه  كا كاهها  يهها مههيي ا    -5

 . كا حضو دارت  ود ا تباط مستقيم با داتگا  نظا   باري

( ني وهها  تحهت پورهش  ا به  نحهو       ... تعطيلا   اه ی و كها     و  ، ی هاپي انكا  متعهي می   دد ب نام  كا  )م خا -9

 .  ون  وصف  ا  د امو  اا   واحي ايزاد نگ ديي تاظيم ن ايي ك  هيچ

 .  ام اصيا  ن ود  ون اياي  كا ف ما ب اين مسئل  نظا   كام  دا د –ب ق  –نسبت ب  ص ف  اويی د  ما ف آب  -11

)صه فا بها   د امو  نظافت وبالعكس م اهوع مهی باري  ب  طو  ه زما   وها  پذي ايی كااي  بكا  ي   ني وها  آبيا چی وني -11

    لبام مخاو  پذي ايی صو    ي د(.



11 
                                                                                                                                                                                                                                                                             ناظر پيمان

 از پيمانكارمهر و امضاء مج مورد قبول است

 بعهي  ونظاي آ  وبامو بستن د بها وپاز   ها صب  وبعي ام نظافت كول  –خامو  ك د  تزهيزا   وراايی ام صبي  لامپ  -12

 . ب اي مزت  بود  آنها فو اب  اطلاع ناظ   ني وها  ر كتی بود  ود صو   نواصص ومعيوب

 . صب  ر كت می باري اال مالیموظف ب  ا ائ  تاوي   زا   حساب ای  -13

ن ايي ازو ارخا  مش ول ما  مياخل  كا كاا  دولت و... د معاملا  دولتی ازو ارخا  پي انكا  االا  و اص ا  می -14

 باري.ولتی و رب  دولتی ن یم اوع ال عامل  ب  حكم م اا  صضايی و رب  صضايی و د

 کارکنان  94ماده 

انزا  ، دا ني یك  د كا  خودتخاص وتز ب  كاف  ل  اف ادي ا   اب  وايا  موضوع پياات ك  ا ل  انكا متعهييپ -1

 . روني ی انكا رااخت  ميكا كاا  پ، دهاي ی انكا  انزا  ميپ  ب ا یخيمات،  ا ين پيا  ك  د اا ا یكسان. دهي

 .  انكا  ااتيب  اهي  پ ا  يموضوع پ اميمو دن یانسان   وين نيتاًم -2

بيو  آنك  ، اصياما  لام  بع   آو دطبق مق  ا  م بوط  ، كا   ا و موا د  فاهی آذوص  تيا ك   يب اي انكا  بايپ -3

  ب  ي  ماك یامه  مابع، امآنهاين موادمو دنيكا   ا  د تام  ب  آماد و زاد كاييا  حق انحاا   و  ن اصيا  ب ايا

ااس   امبها يينبا، رود ی  مي انكا  تهيب امط ف پين ت تيآذوص  ك  بي  بها. وا د اامد یتيمحيود،   آ  باراييتحا

   تهايب  ص ا  ح    ايهز ماناي،  گ يد  ا  هايتوانيهز ی انكا  ن يامح    انت  باريوپين ره  يكت يمشاب  د  نزد

 . ي اضاف  كاييخ 

بيو  ااام  مسئولا    ا هايوره دا  یدولت  ااممانها ور كتها، وما تخان  ها، كا ف ما كاا  راغ يكا ي انكا  نبايپ -4

، ستيمزام ن یف  ا وميك  ااتخيا  آنهاامنظ وظ یي امب    ارتن ارخاصي انكا باين پيه چا. يي بط ااتخيا  ن ايذ

 . كاي  خوددا 

 ادا   كا  و پ داخت كلي  حقوق و مزايا  صانونی كا   ا  خودداتو الع   ها  ، پي انكا  مكلف ب   اايت صانو  كا  -5

حقوق و مزايا  كا   ا  ، و ليست بي   بود  و بايي ليست بي   و تسوي  حساب با ايشا   ا پس ام خات   اين موافقت نام 

كا ف ما می تواني ام  ،د  صو   اي  پ داخت ب  موص  حقوق صانونی كا   ا  .  ا د  پايا  ه  ما  ب  كا ف ما ا ائ  دهي

پي انكا  حق ه  ون  اات اضی  ا ام خود  . مح  ض انتاام  انزا  تعهيا  پي انكا  ب  كا   ا  پي انكا  پ داخت ن ايي

 . الب می ن ايي

ك  ، ك  د  حال حاض  مشغول ب  كا ني  اف ادن يب ام  ا ام خوديكا   ا  مو د ن، م كن حي كوري تاي انكا  ميپ -1

 . ب  كا   ا د و انتخاب كاي،  ا   ادارت  باراييموضوع پ    كا هاانزا تيلاحص

و بهيارت كا   یحفاظت فا  لهامق  ا  وداتو الع ، یواات اا ید مان     هايمق  ا  ب   انكا موظف ب  اا ايپ -0

كا  ب   د  حين اا ا ، كا   ا  و پ اا  م بوط  111نقص اضو و ، خفگی، ب ق   فتگی، اواصب ناری ام فو  . اات

 . اهي  پي انكا  می باري

ام م اكز م بوط  و  اي  اوء پيشيا  ی انكا  موظف اات كلي  ني وها  خود  ا صب  ام بكا  ي   اهت د يافت  واهيپ  -5

ض اا كلي  ني وها  مع فی و تايييي  ها  م بوط   ا اخذ ن ايي مزت  اهت اخذ صلاحيت ا ومی ب   زياش و ح اات 

 . دارت  باراي م اكز بهيارت و د ما  ااتا  ام بايي كا   الامت
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در قسمت آبدارخانه ها و نصب کارت کسانی که امور پذیرایی انجام می دهند ب کارت سلامت نرته : نص

 . شناسایی نیروها بر روی لباس الزامی می باشد

 كاا  وكا   ا  پي انكا  و ه  ا  كا، پي انكا د مقاب  كا ف ما مسئول اا ال كا كاا  خود اات، د اا ا  اين پي ا  -9

، داتگا  نظا   يا ناظ ، بااث اختلال نظم روني يا صلاحيت لام  ب ا  انزا  كا  م بوط  انيارت  باراي، پي انكا ا  ازء

امپي انكا  بخواهيك  متخلفا   ا ام  می تواني، صو   تك ا  د  و، اول ب  ن اياي  پي انكا  تذك  می دهي م اتب  اب ا  با 

حق نيا د ب كاا  ري ا   ا با  ديگ  ب  كا   د اين صو   پي انكا مكلف ب  اا ا  اين داتو  اات و.  كاا كايكا  ب

 . اا ا  اين داتو اممسئوليتها  پي انكا  ن ی كاهي و ايزادحقی ب ا  او ن ی كاي .   ا د

  . ذي دانزا  پداتگا  نظا   ه  ون  اابزايی وتغيي  ني وها بايستی با اطلاع وتائيي   -11

موظف ب  تامين لبام ماااب ب ا  كا كاا  خود طبق صانو  كا  و متاااب با وظيف  ك  ام او  كا ف ما و يا ناظ  ب  پي انكا    -11

  . می باري، ايشا  محول می   دد

 .    ر كت چاپ ري  با ريو آ( : لبام كلي  پ اا  بايستی ه وا   ت يز و  و  آ  نيز نا  1تبا   )

كا ف ما لبام مو د نظ   ا ، د  صو   اي  تیمين لبام كا  كا   ا  تواط پي انكا  طبق مشخاا  مو د نظ  ( :2تبا   )

 . تیمين و هزياة م بوط   ا ام صو   و ضعيت ه ا  ما  ب  ه  ا  ا ي   آ  كس  می ن ايي

اري پي انكا  موظف ب  انزا  آ  می د  صو تی ك  كا ف ما نيام ب  ه كا   پي انكا  ب ا  انزا  امو  فوق العاد  دارت  ب  -12

 . ض ااً موظف ب  تیمين ني و  م  يا م د متاااب با محيط كا  می باري . باري

 . باريمی موافقت نام تسوي  حساب صانونی كا كاا  ب  اهي  ر كت ط ف  موافقت نام لغو يا ات ا  ، د  صو   فسخ -13

 . و اي ای كا   ا ديي  باراي رها  لام متعهي می   دد كلي  كا   ا  ب  كا    فت  ري  آموم -14

كلي  اصول وموامين ياد ري  تواط  . پي انكا  متعهي اات كلي  موامين وااتانيا ها  بهيارتی  ا  اايت ن ايي -15

 كسو اتی  ا ام نظ  كات ل، ن اياي ا  داتگا  نظا   كات ل می   دد ود صو   تخلف نسبت ب  ه يك ام موا د فوق

ويا ار د  حسن انزا   آ ب ني  مااصا  اا ال ن ود  وام مطالبا  ماهيان  وضعيت ماهيان  كيفيت كا  د صو   

 . كا كس ن ايي بيو  اياك  احتياج ب  اصام  دلي  باري ور كت ب ني  مااصا  حق اات اض نخواهي دارت

ااات  45 د  صو   اي   ضايت كا ف ما ام پ اا  تحت پورش )بيلاي  اخلاصی(، پي انكا  موظف اات مي  -11

 پ اا  اايگزين ديگ    ا مع فی ن ايي.

مسئوليت پ اا  پي انكا  و حفظ اي ای كا  با پي انكا  بود  و دانشگا  هيچگون  تعهي  خاوصاً د  مميا  بي   پ اا   ا  -10

 نيا د.

 نده خودیبا نما یهماهنگ، شرفت کاریپ گزارش، برنامه کار، کار یت حسن اجرایمسئول -95ماده 

 .  ا  ب  اهي  دا دي ا   اطبق اااادوميا ك پيموضوع پ  كا ها  ت كام  حسن اا ايسئول انكا ميپ -1

 یكل یب نام  ممان داتگا  نظا   ب ااامكا   اطبق نظ    اا ا یب نام  ممان  و  اا او،  انكا  متعهياات ك  اامما يپ -2

  ن اا ايك  ح یصو ت  د. كا  ابلاغ رود انياا اب  پ  ب اداتگا  نظا   ب ييتاپس اماصلاح وتاوين ام يتسلو  يته

ي  مواي انزا  يش ام  ايموظف اات ك  پ، اات  ض و  ید  ب نام  ممان ی اتييص دهي ك  تغي انكا  تشخيپ، كا 
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، داتگا  نظا   . اطلاع دهيب  داتگا  نظا   ،  يم اتب  ابا ذك دل،  داد  روديييد ب نام  آ  تغيك  ب  نظ  اوبا يیكا ها

، بيپس ام تاو، كايوآنچ   اك  مو دصبول اات یم یي ي ا یكل ی انكا  اد صالب ب نام  ممانيپ  مو د تقاضا  ا ييتغ

 ی انكا ن يپ  تهايزا  تعهيا  ومسئوليامم،  ا ي ا  د حيودماي اا  پيين تغياات ك  ا یهيبي. كاي ی انكا  ابلاغ ميب  پ

 ا  ب نام  ييتغ، داتگا  نظا   انكا  باتوا  ب  نظ  يپ، ط ح رودداتگا  نظا   م  اماو ی ب نام  ممانييا  تغ. كاهي

 . ييا ايم ميتسل، بيوتاو ی ام اتب ب  یط  ب ا،  فت  شيكايوب  ر ح پ ی  ميته  ا یممان

ب  ااوا  ، اريداتگا  نظا   بصبول  ك  مو د  ا یتيصلاح   واايارخا، ا يا ل ش امآغاميپ يي انكا  بايپ -3

 با، يیا  اا ايا ل و باري حاض  مح  د  اوصا  كا  د  ييبا  انكا يپ اي ا ين ا . يين ا یمع ف نف ( يكاي )حياص  ين ا

داتگا  ، ستين ف خوديب  انزا  وظا صاد   انكا ياي  پيك  ن ا معلو  رود ض ن كا   ا . نظا   او انزا  رود ت ويمسئول

 رخص وااي، هفت ك يمكلف اات ظ ف  انكا  يپ و ك د خواهي  انكا يپ ام  ا ض اويخواات تعود  ،نظا  

افت يكا ود   ي ب  ماظو اا اي انكا  بايپ . كاي یمع ف، باري اك  مو دصبول داتگا  نظا     گ يد تيصلاح

وط ب  ه نوع اخطا  واالا  ك  م ب. بيهي اي  خوديب  ن ا یا ا  كافياخت،  اي ا  وين ا وداتگا  نظا   داتو كا ها ام 

.  انكا  ااتيد حكم ابلاغ ب  پ، ابلاغ رود انكا ياي  پياي  اوب  ن ايان ايوامط ف داتگا  نظا   كا باري  اا ا

داتگا  م اتب  اب  اطلاع ، ضيش ام تعوياك  پيمش وط ب  ا،  ااوض كاي اي  خودين ا، توانيد صو   لزو  ی انكا  ميپ

 ن اومو دصبول نامب د  بارييت اانشيب اانيوصلاحنظا   

 ل و موادیزات وسایتجه تدارك  96ماده 

واحيها و ااخت ا  ها    يد  كل ضيافونیو اي  يمواد رو،  يواا، ابزا ، ام انزا  كا يمو د ن یانسان   وين نيمتی -1

 . ري  باري یايش بيپ  گ يب ديت ت،  ا يمگ آنك  د اااادوميا ك پ،  انكا  ااتيب  اهي  پ مزت  

  ي انكا د صبال تهيامتعهيا  پ، ض ن اا ا ن آنهايياتعي ا  يد اااادوميا ك پ ...   و مواد ويواا  يمااب  ته ذك  -2

 ینسبت ب  امكانا  محل ی انكا موظف اات با مطالع  كافيپ،  ن  ويبي. كاهي ین  یم غوب وكاف اااام

  مااب  يصبن يك  ااتفاد  اما ید صو ت . كايداتگا  نظا   م يتسل شاهادخود اينظ وپ، اااام  يت مااب  تهيفيوك

 ن حق  اياات ك  كا ف ماا یهيبي. يي  وح   آنهان اياصيا  ب  ته،  ديص ا   وكا ف ماداتگا  نظا   مو دموافقت 

 .باري یت آ  مي انكا موظف ب   ااي دهيوپيي اتغ اااام  يدا دك  مااب  ته
 اري.ملز  ب  تهي  لبام كا  و يا لبام متحي الشك  ب ا  ني وها  خود می ب پي انكا  -3

پذي ايی ام صبي  ليوا ، آب معينی، چا ، صاي، بيسكوييت،  –مواد ما فی، تزهيزا  و مواد روياي  و ما فی خيما   -4

 ركلا ، نسكاف  و .... و تزهيزا  و مواد ما فی تیايسا  و فضا  ابز ب  اهي  پي انكا  می باري.

 لازم یمراقبتها، مه کاریب، شخص ثالث و حفاظت ازکار  97ماده 

وا دري  ب  رخص ثالث   مسئول خسا تها، بهيارت كا  و یحفاظت فا   انكا د چا چوب مق  ا  وداتو الع لهايپ

داتگا  نظا   و  كا ف ما. ب  اهي  نيا د یتيچ نوع مسئوليه ن مو يا د  كا ف ما، حال ه  ود ، اات كا حين د 

و خسا   آ   ا ام توصف   ا، كا  هيارتو ب یحفاظت فا  ت داتو الع لهايد صو   مشاهي  اي   اا توانايیم

 پي انكا ا   . اات توصف كا ناری ام   اخسا مسئول  انكا  يپ، ن حالتيا د  صو   وضعييت پي انكا  كس  ن ايي

 . باري یم وا دري  ب  اهي  او  اب ا  خسا تها، د صو   وصوع حادث ،    نكايي ا   ابيموضوع پ   د ياف اد د  
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 کارها ییو شرح اجرا بلاغ دستورا  98ماده  

 و د ، ايكيابلاغ م  انكا يب  پ، یكا ها اب  صو   كتب  و ر ح اا ا داتو  و اخطا ها، هات ا  موافقت، داتگا  نظا   

ابلاغ   انكا يارس ب  پ و  ااني یزمييكا ف مانييب  تاً،  ا يميا ك پ و ري  د ااااد یايش بيپ ب  نحو، موا د لزو 

  موظف ب  اا ا، حال ه  د  اما .اظها نظ  كاي اصلاح آنها  توانيب ایم، پس اموصول داتو كا ها،  انكا يپ. كايیم

 . اات  ن داتو كا هايچا

 مانراران جزءیپ، یواگذار  91ماده 

«  حقوصی، حقيقی»كا   ا رخااً انزا  داد  و حق وا ذا   كا   ا ب  صو   كلی و ازئی ب  ارخا  ديگ   ،  انكا يپ

 نيا د

 کاردرشب یاجرا  21ماده 

ن بابت صاب  يام ا یا  اضافيچ  ون  هزيم رود البت  هيي مشخص رود و صو تزلس  تاظين بايطبق توافق ط ف، كا د رب  ا اا

 . باري یپ داخت ن 

 یاقامتگاه قانون -29ماده 

اصامتگها  صهانونی طه فين    ، موافقهت نامه   م ذك  ري  د  آد ، صانو  مينی 1111مطابق ماد   موافقت نام اصامتگا  ط فين د  خاو  اين 

 وم كتبهاً   11 ا ظ ف مي   موافقت نام ط فين موظفاي ه   ون  تغيي  د  ماي اا   . بود  و ه   ون  مكاتب  با آ  ابلاغ محسوب اات

ي و مسهئوليتی متواه  طه ف    ب  يكييگ  اطلاع دهاي د  غي  ايااو   اواصب ناری ام تخلف ام اين موضوع ب  اهي  متخلهف مهی باره   

  . ب  آد م االا  ري  ابلاغ تلقی خواهي ري ... ا اال ه   ون  نام  و اخطا ي  و و مقاب  ن ی باري
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 فصل سوم

 دستگاه نظارت، ارات کارفرمایتعهدات واخت

 ل کاریتحو -22 ماده

، بامشخاا  آنهارود یم  ا  اا ايموضوع پ ك  د آنها يیها ت مح يوموصع حيودا داتگا  نظا   متعهي اات يكا ف ما 

 . يي انكا  ن اي  پيتحو

، ا  دهيانز یطبق ب نام  ممان  ا بتوانيكا   انكا ي  دهيك  پيتحو یبي اب  ت ت  ا يموضوع پ  هانتواني مح  ه  ا  كا ف ما

محااب   ا  انكا يپ    ب ازادرييا یاضاف  ا  هايهز،  يب ا  خسا   تاخكا ف ماب  ماظو ا، ك ا  رودي ش اميب  يومي  تاخ

 . كاي یپ داخت مو 

 مانیل نرخ پیتعد، دیجد یمتهایق، رکاریرمقادییتغ  23ماده 

داتگا  نظا   ل  يب  وا  ي  مقادييتغ.  كاييي ا  تغيپموضوع  د ج ري  د يم كن اات مقاد، كا   د ض ن اا ا -1

،  كا ي مقادييافت ابلاغ تغيد  با  انكا يپ.   ددی انكا ابلاغ ميب كا ف ماب  پيپس امتاو و رود یمحااب  م

 . شت نشودين ري  بييامحيود تع،  كا ي مقادييامتغ یب  ر ط آنك  مبلغ نار،  ا  ااتيموظف ب  انزا  كا بان   پ

 مانیرمدت پییتغ  24ماده 

 . ي خواهي ريي ا  ت يي  مي  پيك امموا د ميد صو   وصوع ه 

 . تا ا  ما  صاب  ت ييي خواهي بود  موافقت نام مزوم ك يسيو  مااصاا  دانشگا  مي   د  صو   نيام و توافق ط فين و  -1

 . باري  انكا يپ امصاو  ینار ص كا ف مايك  ب  تشخ  گ يد موا د -2

 ت اجرایریمد  25ماده 

ن ييباتع ا داتگا  نظا    كا ف ما.وا ذا كاي داتگا  نظا    ا خوديا بخشی ام اختيا ا   تواني ت ا یم كا ف ما

ا ا  ياخت چوب چها  د  داتگا  نظا    هاي يم  يت ا  تا . يين ا یم ی انكا مع فيا ا  وا ذا ري  ب  پيحيوداخت

 . باري یم م كا ف مايد حكم تا ، وا ذا ري 

 

 کار ینظارت براجرا  26ماده 

داتگا   ك  امط ف ینظا ت. ودانزا  رداتگا  نظا   اطلاع  با و  نظ يم ييش  بايه ،  انكا يپ يیا  اا ايا ل -1

ت يزا  مسئوليامم وا چ يب  ه، ييآ یب  ا   م كا ها  د اا ا اي ا  داتگا  نظا  يو ن ا نظا  

 . كاهيی انكا ن يپ
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كا ها مشاهي     ا   اد  اا ايپموا د مشخص ري  د  ااااد ت ياماي   اا  دموا ك  داتگا  نظا    ید صو ت -2

 ین مييك  باتوا  ب  حزم ونوع كا تع یوب  اد مي  مااابيمع  صلاح كا هاا،    ايباا اال اخطا ، كاي

 یكا ف مام،  انكا نسبت ب  اصلاح كا ها اصيا  نكاييپ، ن ري ييا  مهلت تعيا  پس امپا. خواهي ی انكا مييامپين ا

. نكا كس كاي اياممطالبا  پ، د صي 15م بوط ب  اضاف    ا  هايوب  ااصلاح كايوهزيمع  تواني خود  كا ها

،  انكا  تك ا روديپ  وب اماوياصلاح ه كا مع  ب اداتگا  نظا   ك  اي  توا  ب  اخطا   ید صو ت

 . ييفسخ ن ا  ا ا  يپب  صو   يك ط ف  تواني  یكا ف مام

 . كاي یم نظا  ، اي ا  خوديتواط ن ا، ب  طو  ميوا ،  ا يپ  اا اكا ف ماد مي   -3

 نظارتندگان دستگاه ینما  27ماده 

 ايين انظا   ، كا   د  اا ا،  ا يميا ك پ و باتوا  ب  اااادني ف  دا يوظ كا راااا  ميي يت ادا   و پشتيبانی -1

ب  ااام نظ  ا ائ  ري  ام ط ف ميي يت  تي ا ام نظ  م غوب، ب اي ب  ما ف يي اك  با یزاتيوتزه  يواا، موادو

 . ايين ا كات ل امو  ادا   و پشتيبانی

  موا د د  مگ ، يين ا اا ا پي ا ن يمفادا  اد حيوداي ا  داتگا  نظا   ين ا  مكلف اات ك  داتو ها انكا يپ -2

داتگا  موظف اات ك  موضوع  اب  ، ن صو  يك  د ا، ص دهيي ا  تشخيميا ك پ و ك  آنها ا ب خلاف ااااد

د آ  مو دصاط   ظ كا ف مان، ال  نيهييموضوع  افداتگا  نظا   ه  ا  . ف كاييو كسب تكل سييباونظا   

 . باريیم

نظا   ، ب  ه حال. ص ا دهاي یي يمو د ا افت   ايانزا    وكا ها یما فموادحق دا ني داتگا  نظا    و كا ف ما -3

 . كاي ین و داتگا  نظا    الب حق امكا ف ما و كاهيین    انكا يت پيناظ اممسئول
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 فصل چهارم

 ل کاریتحو، پرداخت، نیتضم

 ن انجام تعهداتیتضم  28ه ماد

 صاد ،  ا ي  پيمبلغ اول د صي %11تا   اض انتاام  ييبا  انكا يپ، امآ  ین انزا  تعهيا  ناريتض   ب ا،  ا يپ  موص  امضا

 ض انتاام  يادري  باييتايك ا  پس ام .م كا ف ما كاييتسل، مااصا  بود  اات ط ف بانك مو دصبول كا ف ما ااااد ري  ام

موظف اات ب ا   پي انكا  هاگامی ك  تحوي  موصت انزا  نشي  اات، تا معتب باري. تحوي  موصت موضوع پي ا ، تا يخ

 موابا  ت يييآ   ا ي انكا پ ض انتاام ، ااتبا  انقضا  مي  پيش ام  وم 15تا  ا   و ري  اصيا  كاي ض انتاام  ياد ت ييي

وا  آ   اب  اا   و بانك ضامن د يافت كاي ام حق دا دك  مبلغ ض انتاام   ا كا ف ما نشود، ض انتاام  ت ييي ف اهم نك د  و

تاويب صو ت زلس ختم موافقت نام  و پس ام ب   ام وثيق  نزدخودنگ  دا د.كا ف ما تض ين انزا  تعهيا   ا ض انتاام ،

 .می كاي باتوا  ب  تبا   يك اين ماد  آماد موصت، حوي ت

 ام ا   بيهی او نبارييا بيهكا  پي انكا  متحوي  موصت،آخ ين صو   وضعيت موصت،حياكث تايك ا  پس ا: 1تبا  

  ض انتاام  انزا  تعهيا  بی د نگ آماد می رود. باري، ك ت  تض ين حسن انزا  كا  ناف كسو 

 پرداختها  21ماده 

ا  خود اصيا  ن ايي و تا تا يخ ا  ه  ما  ر سی پي انكا  موظف اات نسبت ب  پ داخت حقوق صانونی ه ا  ما  پ ايد  پا -1

هفتم ما  بعي ف   صو   وضعيت ماهيان  خود  ا تك ي  و ب  ه  ا  ليست بي   تیييي ري  ما  صب  و ه چاين ليست پ داخت 

نظ   ام  انكا  ايت پيصو   وضع ،داتگا  نظا   . حقوق ما  اا   كا   ا  خود ك  ب  تیييي بانك  ايي  ا ائ  ن ايي

افت و ي  ن و   ا د ياي ا  داتگا  نظا   تك يك  ن ا یابيا مر  و ف مها  ا  كات ل ك د يميا ك پ و ااداا ق بايتطب

ن اا ال يپ داخت ري  اات وه چا یموصت صبل  ها تيك  بابت صو   وضع یوپس امكس واوه يين ا یم یي ي ا

خ ي ومامتا  11 انكا  احياكث ظ ف مي  ي اني  مبلغ صاب  پ داخت ب  پيباص،  ا يپمفاد وكسو متعلق  طبق  یكسو صانون

 موصت و  ها تي د ج ري  د صو   وضعيمقاد. كايیپ داخت م،  انكا يباصيو چك ب  نا  پ، تيوصول صو   وضع

د  صو    اي  بعي  ها تيد صو   وضع، یه نوع ارتباه و الحساب دا د یال ااب  موصت و ييآیك  بابت آنهابع   م يیپ داختها

 . رودیاصلاح و ف  م، یت صطعيوضع

 . م اح  پ داخت انزا  خواهي پذي فت ، صو   وضعيت داتگا  نظا   پس ام تیييي -2

و ااي   اامما  امو  مالياتی، آخ ين پ داخت صو   وضعيت ماوط ب  ا ائ  مفاصا حساب ام اامما  تامين اات اای -3

 . می باري وا ائ  آ  ب  داتگا  نظا   اميا ك مو د نيام د خواات ري  ام او  كا ف م

 هر گونه افزایشی توسط مبادی قانونی در رابطه با آیتم های حقوق و مزایای کارگران و همچنین مواد شوینده  -4

 . در طول پیمان توسط پیمانرار لازم الاجرا بوده و برای کارفرما هیچ گونه تعهدی ایجاد نمی کند و غیره
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 ل موقتیتحو  31ماده 

تقاضا  تحوي  داتگا  نظا    ام ي انكا انزا  ري و مي  موافقت نام  ب  پايا   ايي، پس امآنك  ا ليا  موضوع پي ا  پ

ف اهم   ا ب   ون  ا  ت تيب كا  يييیصو   ت د  و كاي ايي ی می ب  د خواات پي انكا  ،داتگا  نظا   و كايموصت می

ظ ف مي  هفت ناصص باري  ليا  موضوع پي ا  ام نظ  داتگا  نظا   اا    ن ايي.می تحوي  موصت اصيا و ب ا   كايمی

 . اانيمی ب  اطلاع پي انكا  پيش امتحوي  موصت تك ي  رود نواصص وكا هايی  اك  بايي د يافت تقاضا  پي انكا   وم ام

 اهي ري.د  غي  ايااو   مطابق مفاد پي ا  ب خو د خوف ن ايي.  مو د  ا ب طوپي انكا موظف اات 

 یل قطعیتحو  39ماده

متعلق ب  خود  اظ ف مي   یابزا  اضاف وتزهيزا  ،  ي ا  ت ا  وااي  موضوع پي انكا موظف اات ك  پس امتحويپ

 ما  بعي ام تحوي  موصت اات. 2. تحوي  صطعی حياكث  تا خا ج كاي صبول داتگا  نظا   باري ك  مو د یماااب

 نیدوره تضم یتهایمسئول -32ماده 

 انكا مكلف اات ك  يپ،  انكا بارييامكا پ یاايك  ناريد كا بب یايب ونقايمعا، تا صب  ام تحوي  صطعی نيا  د دو   تض 

ب   ص ومح  آنهايب ونقايمعا ذك  با م اتب  ان ماظو  داتگا  نظا   يا  ب ا.  ف  كاي خودا  يص  اب  هزيب ونقايآ  معا

 یط  ا اوآنه ص كاييب ونقاير وع ب   ف  معا، پس امابلاغ كا ف ما  وم 15 حياكث  ييبا  انكا يوپ كايی انكا  ابلاغ ميپ

مسامح  كايكا ف ماحق  اي و صاو  ن تعهيي انكا د انزا  ايه  ا  پ. يي ف  ن ا، ك  مو دصبول داتگا  نظا   اات یميت

ن ياممح  تض  د صي 15ب  اضاف     آ   اايهز و يي ف  ن ا بياني یك  مقتض یبيب  ت ت ايخود   ص  ايب ونقايدا دآ  معا

 . يياودا دب دارت ن ا  انكا نزديك  پ  ه نوع مطالبا  وار د  ا اي انكا يپ
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 فصل پنجم

 حل اختلاف، ه حسابیتسو، ریخسارت تاًخ، عینه تسریهز، قیتعل، ختم، فسخ، یحوادث قهر

 یبروزحوادث قهر  33ماده 

    ااديغ  انهاي  وطغيا، ملزل ،  دا يوا   هاي ا يوع بير، یا وم  ااتاابها و ي  انقلابهانش اياام اماالا  ري  ، ااگ

كا وصوع    ا  ك  د ماطق  اا ايطوفا  وحوادث مشاب  خا ج امكات ل دوط ف پ، یمها نشين و داما  دا   هايآتش اوم

 ا   يب ميود صو   ب وم آنهاب  ت ت  ود یمب  ر ا   ازوحوادث صه   انكا نام كن اامديپ  ب ا  ا ادام  كا  و ابيي

 . ستين حوادث نيگ د اث ايوا دري  ب  ط ف د  ط ف مسئول خسا تها ك امدويچ يه  حوادث صه  ب وم د  رودیم

 انكا مكلف اات ك  يس بيانيپيش اموصوع حادث  لام  وميا  كا ف مااااد  كا ها  اب  حالت پ  ت صه يپس ام ف  وضع

هاد شاي انكا پيپ    اماوياااد  كا هاب  وض  اول  ب ا یمي  ماااب يين صو   ت ييد ا د نگ آغامكاي یكا ها اب  اا ا

ااااد  كا ها يا  كا ف ماادام  .   دد ی انكا ابلاغ ميب كا ف ماب  پيوتاوي داتگا  نظا   ييوتا یي يرودك  پس ام ا یم

 دهي ی ا  خات   ميب  پابي يامرش ما  ادام  ش يب  ت صه ياا  وضعيص نيهييتشخ     اض و يب  وض  اول

 یت قانونیممنوع  34ماده

ك   یست ود صو تيوهفت ن یايوايكهزا واي ا  يست ودو  ديماوب ب، ما  مياخل كايك  مش ول یم اص ا   انكا يپ

 . رودی فتا مطبق مفاد پي ا   ا  فسخ ويپ محز رود كا ف ما  خلاف آ  ب ا

 مانیفسخ پ ردموا -35ماده

 . فسخ كاي يك ط ف   ا ب  صو    ا يپ  يم ك امموا ديتوانيد صو   تحقق ه یم الف(كا ف ما

 ن ري ييش اممهلت تعي انكا بي    فتن كا  اماانب پي د تحويتاخ -1

  ا  )بعي ام دو اخطا  كتبی و  ا ی(يا  موضوع پيز و ر وع ا لي د  تزهيتاخ  -2

 ك  ومي  ب ا یحت،  ماد  كا بيو  ااام  كا ف  ك يتعط -3

 وب يانزا  ري  مع  اصلاح كا ها  ب ااي  انزا  داتو  داتگا  نظا    -4

 .  انكا يپو يا و ركستگی انحلال ر كت  -5

اي  صحت ه  يك ام مفاد ماي ج د  اياول ملاك ها  ا مريابی تك ي  ري   موافقت نام ه  ا  پس ام اقي   -1

  . دپيوات ااااد مااصا  ب ا  دانشگا  اح ام رو

 ك ما  د پ داخت دات زد كا   ا  طبق يش امي بيتاخ -0

داد   يیاياهيايپادا  ، آ  ب  اوام  كا ف ما حق الع    ااا اي ا  ي  پيتحا   انكا ب ايه  ا  ثابت رودك  پ -5

 . م ك د  ااتيآنها اد مااف  خوداه  اوااط  هاياآنها ياات 

 

http://www.accpress.com/news/1391/01/%D9%84%D8%A7%D9%8A%D8%AD%D9%87-%D9%82%D8%A7%D9%86%D9%88%D9%86%D9%8A-%D8%B1%D8%A7%D8%AC%D8%B9-%D8%A8%D9%87-%D9%85%D9%86%D8%B9-%D9%85%D8%AF%D8%A7%D8%AE%D9%84%D9%87-%D9%88%D8%B2%D8%B1%D8%A7%D8%A1-%D9%88/
http://www.accpress.com/news/1391/01/%D9%84%D8%A7%D9%8A%D8%AD%D9%87-%D9%82%D8%A7%D9%86%D9%88%D9%86%D9%8A-%D8%B1%D8%A7%D8%AC%D8%B9-%D8%A8%D9%87-%D9%85%D9%86%D8%B9-%D9%85%D8%AF%D8%A7%D8%AE%D9%84%D9%87-%D9%88%D8%B2%D8%B1%D8%A7%D8%A1-%D9%88/
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 :كاي ی ا   افسخ ميكا ف ماپ،  ي(د صو   اح امموا دم ب

  ا  ب  رخص ثالثيپ  وا ذا  -1

   دد یت صانوني انكا مش ول م اوايپ -2

 مانیاقدامات فسخ پ  36ماده

مش ول فسخ   ا   ايپ كا ف ما 35د  باي الف ماد   د ج ري   امحالتها مو د اچاييك ي ك  ب  الت ب وم یالف(د صو ت

 . كايی انكا ابلاغ ميب  پ، داني یمش ول فسخ م  ا   انكايك  ب  ااتاادآنهاپ  موا د باذك   ا نظ خود، ص دهييتشخ

ب(ه   ا  كا ف ما پي ا   ا ب  يكی ام ال  مش وح  فوق فسخ كاي م اتب  ا كتبا ب  اطلاع پي انكا  می  ااني و بيو  احتياج 

الض ا  و يا مبلغ سو  وا ب  انزا  داد  تش يفا  صضايی يا ادا   مبالغ تعيين ري  د  ض انتاام  انزا  تعهيا  و باصي اني  ك

ض انتاام  م بوط ب  آ   ا ب  اود خود وصول و ضبط می ن ايي و بلافاصل  محوط  موضوع پي ا   ا د  اختيا    فت  و ب ا  

حفاظت آ  اصيا  لام  مع ول می دا د ارس بيو  فو  وصت كا ف ما ض ن االا  فسخ پي ا  ام پي انكا  داو  می كاي تا 

 . اياي  ا  مع فی كايظ ف يك هفت  ن 

 ا تاظيم كاي و صو    صطعیتواني صو   وضعيت ه  ا  ن اياي  پي انكا  د  مهلت مق   بالا حاض  نشود كا ف ما می

 ا ام خود الب و ااصط رود ب ا  ط فين صطعی خواهي بود و بيياوايل  پي انكا  حق ه   ون  اات اضی وضعيتی ك  تهي  می

 . صو   وضعيت ام ط ف كا ف ما ب  پي انكا  ا اال می   دد ن ود  و يك نسخ  ام اين

مسقط حق كا ف ما د  مطالب  خسا ا  ناری ام اي  انزا  كلی يا ازئی تعهيا  ، ام اانب كا ف ما موافقت نام ج( فسخ 

 . پي انكا  يا تیخي  د  اا ا  تعهيا  تواط پي انكا  ن ی باري

 مانیخاتمه پ  37ماده

، گ ياال  ديبااب  مالحت خود،  انكا بارييمتوا  پ   يكا ف مابيو  آنك  تقا،  ا يموضوع پ  ا  كا هاش امات يه  ا  پ

و   يته طبق مفاد پي ا ، انزا  ري   ت كا هايصو   وضعو  . يين ا ی ا االا  م  ا ي د خات   پي ا  بگيم ب  خات   پيتا 

 . رود یم پ داخت

 قطعی   تیصورت وضع 38ماده

  يتهتواط داتگا  نظا    موصتت يب صو   وضعياوخ تيتا  ام  ا  ك  ظ ف مي  ا   وميپ يت صطعیصو   وضع

 و ب ااام ااااد یمبلغ و رود یب مي  وتاويته طبق مفاد پي ا ك   موصتت يرودابا   اات اممبلغ صو   وضعیم

 یوصطع یي ي ا     هاياا ياب ا  خسا    مبلغام  یواو  نار ناي  دد مایاامآ  كس مي ا  ب  مبلغ بالااضاف  يميا ك پ

 انكا باريتواط داتگا  نظا   يمو دصبول پك   ید صو ت  ري  تواط داتگا  نظا   يته صو   وضعيت صطعی. ري 

ك ما  نظ  ييظ ف يمعت ض باريوآ   اامضانكاي با  ري  يته صو   وضعيت صطعی انكا ب  يا  پ. رود ی انكا امضاميوپ
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. رود یم ی فت  ري  تلقي انكا پذيامط ف پ صو   وضعيت صطعیسيو  ن  يباوداتگا  نظا   ب   یخود ابامي ك كاف

 . كااي ی ا  آ   اامضاميكايودوط ف پ ی ااصلاح م صو   وضعيت صطعی انكا يياات اض پييكا ف ماد صو   تا

دوط ف    دب اي  یص ا م  طبق مفاد پي ا انكا ي  حساب پييري  ب  ر ح بالاك  ملاك تسوييتا صو   وضعيت صطعی

صو   وضعيت  انكا نسبت ب  يك  پ ید صو ت. باري ی ميتاث ید مو د آ  ب يیاات وه  ون  اات اض واداا ی ا  صطعيپ

   ين ري  االا  كايواات اض اومو دپذييمعت ض باريواات اض خود اد مهلت تعداتگا  نظا     ري  تواط يته صطعی

 . يياصيا  ن ا طبق مفاد پي ا ح  مسئل    توانيب ا یكا م اني د پيص ا نگداتگا  نظا   

 ه حسابیتسو  31ماده 

صو     اخ امضيك ما  امتا يمي   بستانكا رود طلب اوحياكث د    انكايپ صو   وضعيت صطعیالف(ه  ا  ب ااام 

ينزد ياب ی  صطعيتاتحو ن حسن انزا  كا ك ي امناف تض يب  غ و   ددیپ داخت م ااالا  داتگا  نظا  ي وضعيت صطعی

 . رود ید نگ آمادم ی انكا امه نوع ك  باريبيپ  اهايگ  تض يد ب اني یباصداتگا  نظا   

صو   وضعيت   خ امضايك ما  امتا يبيهكا رود مكلف اات ك  د مي    انكا يپ صو   وضعيت صطعیب (ه  ا  ب ااام 

 حق دا دداتگا  نظا    يي ن اياتاخين پ داخت ااتاكاف و مد يوا  اما  دامد ابر االا  داتگا  نظا   ب  ر ح بالا طلب خود اي صطعی

 ضبط نشي  باري( طبق مفاد پي ا ك   ی انكا )د صو تيپ  اهايو تض  اممح  ار د  ها  ا طلب خود يیفا  صضايبيو  انزا  تش 

ه  ا  . وصول كاي او  هاييگ  دا ايمدكشو ا  ن اا يت صواني اا با ييها تكافو نا انين تض يا  مبالغ ا و ييوصول ن ا

 داد نگ آم یب ب  ه ااوا  ك  باري او  وار د  ها   ض انتاام  هايبق  اپ داخت كايق  د بالا طلب داتگا  نظا    انكا د مهلت ميپ

 . رود یم

 حل اختلاف  41ماده 

د  وهل  اول دواتان   موافقت نام ا  اين ن اياي د  صو   ب وم ه   ون  اختلاف ناری ام تفسي  و يا اا ط فين توافق می

 ي   ب  ای وتا يم مزت  ط ف ن اياي د  غي  اين صو   موضهوع د  حضهو  نه اياهي ا  ط فيهن و ميي  دفت  حقوصی ب 

 . ب ا  ط فين لام  الاتباع اات مزت  و نظ  ميي  حقوصی  خواهي ري

 مانین ومقررات حاکم برپیقوان  49ماده 

 . ا  ااتيا یاالام  ن ومق  ا  كشو ا هو يصوان  ا  ماحا اًين پي  ا  حاكم ب ان ومقيصوان
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 شرایط تسلیم و تحویل پیشنهادها

وا ذا   امو  خيما  ا ومی، نظافتی، پذي ايی، تاايسا ، تع ي  بيياوايل  ر ايط تسليم و تحوي  پيشاهادا  مااصا  م بوط ب    

ها و واحيها  مزت   آموم  االی كشاو م  و و فضا  ابز)حز ی(كلي  ااخت ا   و نگهيا  ، كتابخان ، ح   و نق 

ب  ر ح ذي  االا  می   دد.  خواهش اي اات پس ام مطالع  دصيق و  ايزنی با مسئولين واحيها، پيشاهادا  صي ت  دامر و   ت بت اا 

 ( طبق داتو الع   ذيه  تك ي  و ا اي  ف ماييي. 31/11/1390لغايت  11/10/1391 خود  ا ب ا  يك اال كام  ر سی )ام تا يخ

ره كت كااي ا  د  مااصا ، ااااد مااصا  و پيشاهادها  خود  ا بايي د  پاكت ها  ايا ان  ) الف ه ب ه ج ( لاك و مه  ري  

   : ذارت  و ه   پاكتها  ا د  لفاف ماااب ب  ر ح ذي  ص ا  دهاي

 مندهای کاری و تخصصی مناقصه گر و سوابق مربوطه )پاکت الف ( حاوی مستندات موید توان_9

 )پاکت ب(حاوی اسناد قبول و پذیرش شرایط مندرج در آگهی فراخوان مناقصه و مستندات ممهور به مهر مناقصه گر :  -2

 پاكت )ب( بايي متض ن ااااد ذي  باري:

  باري. ك  ب  ااام ااااد مااصا  و مق  ا  م بوط  : ااااد م بوط ب  ا ميابی فای پيشاهاد دهاي  ه  ا  با مه  و امضاء  2_1

 : ااااد مااصا  ك  ت ا  او اق آ  مه  و امضاء دارت  باري.   2_2 

 امتيام ام ا ميابی فای بام  انی، ر ط لام  ب ا  بام شايی پاكت ج اات.  11تبا   : كسب حياص  

پیشنهادی و ضمانت نامه سپرده شرکت در مناقصه) پاکت  ) پاکت ج ( نامه رسمی ممهور به مهر مناقصه گر و باذکر قیمت -3

 پیشنهاد قیمت و تضمین(:

 پاكت )ج( بايي متض ن ااااد ذي  باري:

 : تضمین 9پاکت ج 

 كشاو م  و دامر و   ت بت اا مزت   آموم  االی  يال ض انت نام  معتب  بانكی باا    ..........................ب  ميزا 

خواهي ماني.  د  صو تيك  نف  اول د  مهلت تعيين ري  )حياكث   مزت  اد موافقت نام  نزد تبا   : ار د  نف ا  اول و دو  تا مما  انعق

خواهي   ديي د  صو تيك  نف  ضبط خواهي ري و با نف  دو  موافقت نام  ماعقي  مزت  هفت ( موافقت نام   ا امضاء نا ايي ار د  ب  نف   2

 بط و مااصا  مزيداً ب  زا  خواهي ري. ض مزت  دو  ام امضا خوددا   ن ايي، ار د  ب  نف  

 ميا ك لام  ب ا  اات داد ار د  ر كت د مااصا  

 تقاضا  كتبی ر كت ومع فی ن اياي  ر كت  -1

 ه  ا  دارتن  ايي تض ين اولي  ر كت د مااصا   -2

 : مبلغ پیشنهادی 2پاکت ج 

 ارت  رود. مغاي   مو د صبول نيست.(ف   مبلغ پيشاهاد  )مبلغ پيشاهاد  بايي هم ب  ايد و هم ح وفی نگ

 پاكت ج آ  دات  ام ر كت كااي انی ك  ميا ك پاكت ها  الف و ب آنها ناصص و يا امتيام لام   ا كسب نك د  باراي، شود  نخواهي ري.  -1

د يافت    ميي يت امو  ادا   و پشتيبانی مزتد  مح   10/11/91 مو   ا  راب   وم  14  اااتكلي  پيشاهادها حياكث  تا  -2

   دد. می

ن اياي  ر كت با دارتن مع فی نام  كتبی معتب  می تواني د  الس  بام شايی پاكت پيشاهاد صي ت حضو  دارت  باري ك  تا يخ آ   -3

 متعاصبا االا  خواهي ري. 
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 شرایط فنی و اجرایی پیمان

 

 

بايي د  ت هامی اهااا  رهبان   وم ب ااهام      قت نام موافامو  م بوط ب  موضوع  موافقت نام با توا  ب  حز ی بود  ماهيت  - 

 .  االا  كا ف ما ا ويس دهی رود

 . ااتفاد  ام تی رو  متح ك د  كلي  مز وا  پي ا  ب  اا  تی رو  ااتی ض و   اات - 

 . اابزايی كلي  اصلا  ب  اهي  پي انكا  می باري - 

 . ااتفاد  ام اا و ب صی ب  ماظو  نظافت الزامی می باري - 

 .ام كا كاا  ب ااام ا ف دانشگا  انزا  خواهي ري  چا  پذي ايی - 

 نظافت ا ومی ه  وم  می بايست ب ااام اااتها  تعيين ري  ب  ر ح ذي  انزا    دد: -

 صب   31/0صب  الی  31/1نظافت ا ومی ام ااات  -1

 صب    0نظافت اتاق ميي ا  صب  ام ااات  -2

، اااتييااخت ا   مزت  ،ها  بهيارتی ااخت انها  ت د ب اتاق و كلي  ا ويسها، پشاا و ن ود  كلي  االن - 

 الف ا ويس دانشزويا ،كتابخان  و نگهبانی ها، خوابگا  ب اد ا  و خوابگا  خواه ا آممايشگا 

 رستشو  ري آلا  و اياگ ها   و رويی و ظ فشويی ها  مواود. -

 ا خان  و ... با مواد روياي  باو    ومان  و د ت ا  هفت  رستشو و تی كشی كف ا ويس ها  بهيارتی، آبي -

ها و د ب ها  و ود  و خ وای و بالكن ها، ها و نظافت ريش نظافت و ا   آو   ارياء ام بالكن ها، پشت پاز   اتاق -

و ت يز ك د  ها ها و ا ويسها  االند  و پاز   ن امخان  و   د ي   وپاكسام  تا ااكبو  ام  و  ديوا ها، اقف

 ها. ن د 

 .نظافت كلی و ت يز ك د  ميز و صايلی داخ  كلااها و ن امخان  -

ب اد ا  و خواه ا  و اتاصها  ادا  ، نظافت ديوا  و بين   ، خوابگا اااتيي ااخت ا  ها  نظافت ريش  پشت پاز   اتاق -

 ها و مسي   فت و آمي كا كاا . ف وبی پشت با ها   ا  پل  ها، و محوط  داخلی و ح يم ااخت ا  ها و انزا  با ويس

 مزت  .تخلي  و با  ي   كلي  اااام د  داخ   -

 . ب  طو   ومان د  ا ويس بهيارتی كلي  ااخت ا  ها  مزت   تهي  و پ  ن ود  اا ماي  صابونی  -

كا راااا ، اتاق هها  ادا  ، ن امخانه ،   انزا  خيما  د  كلي  اتاق ها  مزت   اام ام اتاق  ياات، معاونين، اااتيي، م بيا ، 

)اهت نظافت كهامريوت  و لهوام  اهانبی ام پابه  ااهتفاد  رهود (، محوطه  دو تهادو ،         ها  كامريوت  ها، اايتآممايشگاهها، كلام

االن ها  اصهلی و  ،   اه وها، پا  دها، حفاظها  دو تادو ، كلي  ف رها، مبل انها، پا تيشاها، آبس دكن،  د يچ  ها  كول ، هوااامها

نظافت آبيا خان  ها، تیايسا ، نظافت كام  پشت با ، آممايشهگاهها و كا  اههها، اهالن مطالعه  به اد ا  و        اه وها، ف ای،

و خوابگها    خوابگا  ب اد ا  ،ها  انز ن و تشك  ها  دانشزويیاتاق مطالع  خواه ا ، كتابخان ، الف ا ويس محوط  مزت  ،

 و موا د  ك  د  ليست نباري با نظ  ن اياي ا  كا ف ما:خواه ا  ب  ر ح ذي  

 خدمات عمومي شرح 
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، آممايشگاهی ، لوام ميزها  ادا   و كا  اهی، هامهتابی، صفس ، فاي ، كف و د  و ديوا ،  اه وها، هانظافت رام  :  ا  پل 

، وت  و متعلقا  وابست كامري، ها  اقفیپاك ، هاصايلی ،صوتی و تاوي   و نيز وااي  بخش ادا   ااي لوام  و كامريوت 

 نظافت،  يت و ود ، داتگا  فتوكری، ك يها، ك ك   ها، پاز  ، داخ  كلام كی بو د و پ د  ديتا پ ژكتو ، مانيتو ، كيس

نظافت ا ويس ها  بهيارتی)داتشويی( ، ديوا ها و ا   آو   و انتقال مبال ، و ود  اصلی، االن ها  و ود  و خ وای

كاا  داتشويی و ا   ، د  و ديوا ها  داتشويی و محيط و ود  ا ويس ها ب  الاو  ري آلا  كف و، آصايا  وخانم ها

، م تب ك د  ك ك  ، رستشو و ت يز ك د  پاز   ها، (. آو   و انتقال مبال  ها)ا ويس ها ب  صو   چايتايی می باري

م تب ك د  ، ك د  تخت  ايا  و وايت ب دپاك ، و ا   آو   مبال  و ماژيك  يبو  ااتاد و  ذارتن  چ و تخت  پاك كنت

ا   آو   مبال  ها  اط  ها  آرغال د  ، رسشتو  د ب و ود  كلااها، صايليها رستشو  ،ميز و صايلی ها

، هاكف اتاص، ااخت ا  اه وها و طبقا  د  و ود  اصلی و خ وای و انتقال ب  بي و  ام، هاو كلام مزت   ها ااخت ا 

،   مبلهااپاي  ه، دات  ها  مب  ها ،مبلها، داخ  اتاصها ااات تابلوها و، ميزها پاي  ، ها و  ميز، بخان فاي  و كتا، صفس  ها

وااي  پذي ايی ، م،كابيات ا، ا او ، رام : چا  اام وااي  آبيا خان  ،ميزها  پذي ايی و كاف انس، ها  تلفنی ور

رام :  آمفی تئات ، ت يز ك د  پل  ها و ميل  ها   ا  پل  ها، اا و،   د ي  ، صفس ، يخچالچا  اام( ، ايای، ليوا ، )ااتكا 

ت يز ك د  ريش  ، اق ف ما  و م تب ك د  ك ك   هاتا، د ها  و ود  و خ وای، ان، صايلی ها، ديوا ها، نظافت كف

آو   و انتقال نخال  ها و رام : ا    لوام  كا  اهی و تیايسا  ،نظافت داتگاهها ، ا   آو   و انتقال مبال  ها، پاز   ها

ا   آو   لوام  ااقاطی و ح   آ  ،  اوب مدايی ري آلا ، ،  اه و و ديوا  اتاصها و د  و ود ، ت يز ك د  كف، وااي 

، نظافت حياط خلو  ها، چيي  و انبا    دانی انبا ها با ه اهاگی مسئولين انبا ها،   م كز  و تخلي  آ  د  مح  انبا ب  انبا

صايلی چيای آممونها و پذي ايی ام ، و بالعكس ام مح  ه ايشب  داخ  و بي و  ، ا دوها،   و تزهيزا  ه ايشهاح   لوام

آماد  اام  االن ها و چيي  صايلی د  ايا  امتحانا  ميا  ت   و پايا   ،و رستن د صو   نيام ب ف  وبی، اوام  كاكو ها

خامو  ن ود   و اايت دانشزويا ، ك د  و تی كشی الف ا ويست يز  ،ت يزك د  تابلوها  كلااها و االانا ، ت  

، ن امخان اا و ب صی ف رها  ، وتزهيزا  مواود د  آ ن امخان   نظافت، لامرها و صف  ن ود  و بامك د  د ب كلااها

نباي  آماد  اام  و ناب و ا   آو   پ د  ها  تبليغاتی و پوات ها ب ااام ب نام  مما، ااص آنی ها، ااكفشی ها 

اق اااتيي و تاابزايی كامريوت )ح   كامريوت  ام حوم  ادا   و ا، مزت   تخلي  با  ب  ااام خ يي و نيام، كا ف ما

 تهي  ماي ،   واحي  ايان  و بام شت مزيد كامريوت ها  تع ي  ري  ب  مح  اصلیبآممايشگاهها و كا  اهها اهت تع ي  

آماد  اام    ، ااتفاد  ام خشك كن ب صی،زك د  آيا  داتشويی هاوت ي ال توالتصابونی و دات  صابونی و پ ن ود  ااماي 

ايگانی ااااد و ميا ك غي  مح مان  با نظ  بمزت ،نيام واحيها با ه اهاگی و نظ  ناظ پوات  ت اكت وبا ها  مو د ناب  و

نظا   ب  تغذي  دانشزويا  د  ، مزت    دانشزويا  طبق ليست داد  ري  مو د نيام تامين ا ويسها  ، مسئول واحي م بوط 

 .ه  ا  واي 

ااب  اايی وااي  و تزهيزا  اممايشگاهی ب  ااام د خواات كا راام يا ااتاد م بوط ، ااب  اايی وااي  و تزهيزا  ادا   ب  ااام  ، 

 د خواات كا راام يا كا ماي ادا  .
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 محول شده و بایگاني خدمات نگهباني و سرپرستي

و نظا   ب   و م اصبت و نگهيا   ام اموال خوابگا  ا پ ات خوا ا  ب اد ا  و خواه ا  د  ت ا  ربان   وم و د  ك  ايا  اال تامين ني و 

 ابو  و م و  و  فتا  دانشزويا .

 .ال و تزهيزا ام امو حفاظت و و م اصبت د  ك  ايا  اال تامين ني و  لام  ب ا  نگهبانی ت ا  ااخت انها  مزت   د  ت ا  ربان   وم و

 محول شده خدمات حمل و نقل

 .و د   ومها  مو د نيام مزت   اهت ااب  اايی دانشزويا   و ه كا ا  د  مسي ها  االا  ري 

 تامين  اناي  ب ا  خود و  تحت مالكيت مزت   اهت انزا  اف ها  د و  و ب و  امره اتا  و ااتا .

 محول شده خدمات امور تغذیه

 اهت تومي  غذا تامين ني و  لام 

 محول شده خدمات مورد نیاز امور کتابخانهرستشو ظ وف غذا و ت يزكا   و تی كشی كف الف 

 انزا  كا ها   وم م  

 نوبت د   وم( 4نظافت و م تب اام  ميزها و صايلی ها )

 نظافت و رستشو  ممين كتابخان  و تزهيزا  و صفس  ها و اابزايی تزهيزا 

   د ي   كتب

 صفس  ها )با توا  ب  صفس  بام ن ود ( م تب اام 

 اابزايی كتاب ها و مااب  اطلاااتی،

   د ي   و نظافت نسخ خطی و كتابها  داخ  صفس  ها  كتابخان ، 

 نق  و انتقال كتاب ام كتابخان ،

 .فیبست  باي  كتابها د  هاگا  خ وج اهت صحا 
 

 محول شده خدمات مورد نیاز تأسیسات

 و ا ائ   زا  .   مزت  ، خوابگاهها و آممايشگاههاايسا  ااخت انهابامديي مست   ام تی

 ااات  ب ا   ف  مشكلا  تیايساتی 24آماد  با  

 انزا  كلي  خيما ، به   ب دا  ، نگهيا  ،  اهب  ، خيما  فای و تع ي ا  پيشگي ان  تیايسا  مكانيكی و ب ق و مخاب اتی 

 و كلي  تزهيزا  و لوام  وابست  ب  آ  انزا  خيما  فای و نگهيا   ربك  ها  آب

 خيما  فای فاضلاب،  ف  نقص لول  ها  فاضلاب و ا ويس ها  بهيارتی

 انزا  خيما  فای وااي    مايشی و ا مايشی )بخا   و كول ها(

 خيما  فای م بوط ب  وااي  آررزخان ، يخچال، اااق  ام و آبگ مكن

   صوتی و تاوي   و آمرلی فاي خيما  فای ايست ها  ب صی و  وراايی، وااي

 نگهيا   و تع ي ا  ربك  تهوي  مطبوع ااخت انها  مو د پي ا  

  ايي ی ب  تهوي  كتابخان 
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 تافي  آب  ها  ايي ی ب  داتگا 

چك ك د  نكا  حفاظتی نظي  د ب ها و پاز   ها، كاب  كشی و ايستم كشی ااخت ا ، اي ای و پيشگي   ام آتش اوم  و 

 آبگ فتی

 ستشو و ت يز ك د  و ا ويس ك د  كول ها)آبی و  ام (ر

 کليه وسایل مصرفی و ابزار کار برعهده پيمانكار می باشد.

 تبصره: تعمیرات کلي بر عهده دانشگاه مي باشد.

 

 همحول شد خدمات مورد نیاز فضای سبز
 ام بعهي  دانشگا  خواهي بود(و تواع  آنها )تهي     و د خت مو د ني مزت  كارت    فا  و د خت د  باغچ  ها  

 تسطي  اولي  و خاكب دا   و خاك يز  باغچ  ها  موضوع پي ا 

 غ ق آب ك د  باغچ  ها

 آماد  اام  و الك ك د  كود حيوانی

 ح   كود، چ ن و وااي  باغبانی )هزيا  تهي  كود با پي انكا  می باري(

 بذ پاری چ ن با دات

 پخش كود حيوانی

 ري  و ا منی چ ن با داتگا  چ ن منی آبيا   چ ن تا ابز 

 ه م  ياها  و د ختا  و د ختا  باغچ  ها

خ يي لوام  م بوط ب  باغبانی ام صبي  بي ، صيچی باغبانی، داتكش، ام پا ، ام مخاو   ياها  و ديگ  وااي  م تبط بعهي  

 پي انكا  می باري.

 . ايي ی  ليانها  د و  ااخت ا  ها

 

 محول شده آزمایشگاهها خدمات مورد نیاز امور

 

 نظافت كلي  اتاصها، انبا ها و االاها  آممايشگاهها

 آماد  اام  تزهيزا  ب ا  تشكي  كلااها

تحوي  وااي  و صطعا  آممايشگاهی تخاای ب  دانشزويا  و اااتيي هاگا  ب  زا   كلااها و ا   آو   مزيد و چياش 

 .هاگی با كا راام و ااتاد م بوط اتگاهها پس ام ب  زا   آممايشگا  با ه اماظم د

 

 

بايسهت  ذك  نشي  اات با نظ  ناظ  دانشگا  مهی  موافقت نام انزا  ااي  امو   ك  د حيط  كا ها  پي انكا  می باري ود تبا   : 

 . انزا  رود

 

 



26 
                                                                                                                                                                                                                                                                             ناظر پيمان

 از پيمانكارمهر و امضاء مج مورد قبول است

 

 

 

 "فرم خود اظهاری اعلام کارهای در دست اجرا و ظرفیت آماده به کار  "         

 

  دد د  تا يخ..................  ب ا  مشا كت آيين نام  ا ااع كا  د  اهت ظ فيتها  اا ايی، امضا كااي  مي  متعهي می 15مطابق ماد  

واگذاری امور خدمات عمومی، نظافتی، پذیرایی، تاسیسات، تعمیر و نگهداری،کتابخانه، حمل و  »د  مااصا  پ وژ  

كا ها  د  دات « احيها  مزت   آموم  االی كشاو م  و دامر و   ت بت اا ها و وكلي  ااخت ا   نقل و فضای سبز)حجمی(

باري و با آ اهی ام ظ فيتها  اا ايی پاي  و  رت  م تبط ام نظ  مبلغ و تعياد اا ا و يا كا هايی ك  اخي اً ب ني  ري  اات ب  ر ح مي  می

ااصا  و اقي موافقت نام  پ وژ  مذكو   ا با مبلغ تعيين ري  دا ا كا  مزام د  دات اا ا، ظ فيت آماد  ب  كا  لام  ب ا  ر كت د  م

 می بارم. 

  رت  كا  نا  پ وژ   ديف

نا  داتگا  

اا ايی ط ف 

 موافقت نام  

 مبلغ

 موافقت نام  

مبلغ 

 كا ك د

 موافقت نام  

ظ فيت پاي  

 د   رت 

ماني  

 ظ فيت

        

        

        

        

    يال*مبلغ ب  ميليو

 اين ب گ از لايافك ااااد مااصا  اات 

 

 

                            

 

 

 

 

 

 



27 
                                                                                                                                                                                                                                                                             ناظر پيمان

 از پيمانكارمهر و امضاء مج مورد قبول است

 9    جدول شماره

 

 نا  ر كت :

 ر ا   ثبت : 

 خي    بلی   :  دا ا   تب  باي  اال

 نا  و نا  خانواد ی ميي  اام  :

 آد م ر كت :

 ر ا   تلفن و ن اب  :

 ر ا   ه  ا  :

 

    . الزامی می باري اااااام  ر كت یكر -1

  . تغيي ا  پيوات   دد آخ ين آ هی ثبت ر كت و آ هیري   كری ب اب  اص  -2

 . پيوات   دد( 31/11/1390خ يااتبا  )تا تا   دا اكری تیيييي  صلاحيت ادا   كا  و امو  اات اای  -3

 . الزامی ااتط د  مااصا  تیيييي  صلاحيت ام ادا   كا  و امو  اات اای ااتا  ب ا  ر كت ها  وااي ر اي دا ا  -4

 . می باريخود  صب  ر كت دو  موظف ب  ا ائ  تاوي   زا   حساب ای پي انكا   5
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 2    جدول شماره

 

 " موافقت نامهسابقه اجرایی کار در رشته و زمینه کار مرتبط با " 

 

 )صف  تا صي( ( امتيام ه  معيا bi)        (35) (aiض يب معيا  ) 

 حياكث  امتيام نوع پ وژ  ديف 

1 

اين د   رت  و مميا  كا  م تبط با موضوع كا ها  انزا  ري  تعياد 

 ). امتيام محااب  می رود د   يال111/111/111/1ب  اماء ه  مااصا  

 ( حياكث  پاج اال  ذرت و ص ا دادها   موافقت نام  ها

 امتيام 111

 . رودتعيين می موافقت نام ا  م بوط  د   رت  و مميا  كا  م تبط با * ا ميابی اابق  اا ايی ب  ااام اطلاا 

 مي  پي ا  مبلغ پي ا  كا ف ما  موافقت نام موضوع ور ا     ديف

     

     

     

     

     

     

     

 . ب  اظها ا  فاصي مستاي امتيام داد  ن ی رود . ميا ك و مستايا  پيوات   دد   *   
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 3    دول شمارهج

 

 

 " توان مالی و پشتیبانی "

 

 

 ( امتيام ه  معيا bi) (aiض يب معيا  ) 

 صف  تا صي          41          

 

توانايی مالی ر كت د  

انزا  تعهيا  بيو  

 د يافت وا  ام دانشگا 

 

 41 يك ما 

 

 11 دو ما 

 

 111 ا  ما 

 

 . ب  اظها ا  فاصي مستاي امتيام داد  ن ی رود . ميا ك و مستايا  پيوات   دد   *   

 دارت  باراي ام مااصا  حذف خواهاي ري. يك ما  پي انكا انی ك  توانايی مالی ك ت  ام 

 

 

 

 



31 
                                                                                                                                                                                                                                                                             ناظر پيمان

 از پيمانكارمهر و امضاء مج مورد قبول است

 4    جدول شماره

 " ایو فقدان سوء پیشینه حرفه مرتبط حسن سابقه در کارهای قبلی "

 صي  ( امتيام ه  معيا  صف  تاbi) 25  (aiض يب معيا  ) 

موافقت نام  ها و  ) . محااب  می روده   ضايت نام  ام كا ف ما يا مقا  بالات   ب ا 

 امتيام( 21و ب ا  ه كيا   حياكث  پاج اال  ذرت ص ا دادها  
 امتيام 111حياكث   

 

                               . ميا ك و مستايا  پيوات   دد   *   

  ضايتاام  كا   _تفيي  نام   موافقت نامنا  و ر ا     ديف

   

   

   

   

   

   

   

   

 

ها  انزا  ري   موافقت نام متقاضيا  ا ميابی می بايست اطلااا  م بوط ب  ، ب ا  تعيين امتيام حسن اابق  د  كا ها  صبلی

اال  ذرت  ب  ات ا   ايي  اات  ا ب  انض ا  تاوي  ف   ا مريابی كاف مايا  صبلی تواط ر كت خود  ا ك  حياكث  د  پاج 

 . ن ايايو نا  و نشانی داتگا  نظا   پيوات  موافقت نام موضوع و مبلغ ، رام  نشانی داتگاهها  كا ف مايی

 . ب  اظها ا  فاصي مستاي امتيام داد  ن ی رود . ميا ك و مستايا  پيوات   دد   *   

 فوقول انحوه محاسبه امتیاز کل یا میانگین وزنی جد

 

i bia∑  = امتیاز معیار

 911 * ارزیابي

iaوزن معیار ارزیابی : 

ib : امتیاز کسب شده در معیار ارزیابی که با توجه به اسناد ارائه شده . 
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 ف   ها  ا ميابی ا لك د ر كت

 كلي  واحيها موضوع پي ا 

 امتيام كسب ري  اقف امتيام ا لك د  ديف

  31 و بهيارتیمطلوب بود  انزا  امو  نظافتی  1

  11 تهي  و مطلوب بود  ف   لبام كا كاا  ر كت 2

  5  اايت مسائ  اخلاصی و مطلوب بود   فتا  كا كاا  ر كت 3

  21 مطلوب بود  نحو  پذي ايی 4

  5 مطلوب بود  اخلاق و فتا  ن اياي  ر كت و حضو  ايشا   5

  21  داخت حقوق ومزايا ني وها  تحت الام  خود اايت كام  مق  ا  وموامين كا وامو  اات اای و پ  1

  11  ا فی و غي ه مطلوب بود  كيفيت يا ك يت مواد روياي  0
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 وسایل و لوازم ردیف وسایل و لوازم ردیف

 دا  پيالیاط  مبال  كوچك د ب 21 تی آب خشك كن 1

 ابي تفال  چا   22 رويیااكاچ و ايم ظ ف 2

 آب 5/2ريلاگ  23 آات   پا چ  تاظيف  3

 داتكش مشكی كا  منان  و م دان  24 پلااتيك مبال  مشكی د  ا  اايز 4

 انيامخاك 25 تی نخی بز گ  5

 ريش  پاك كن  21 باي چ می پيش 1

 صابو   20 پود  ا    ي  افيي كااي  0

 رويیف چ  توالت 25 پود  داتی  5

 كا دك  وميز   29 چك    9

 كن كا دك ريش  پاك 31  تی نخی كوچك 11

 ماي  داتشويی ااتانيا د  31 اا و ايخی  11

 مااك يكبا  ما ف  32 اا و پلااتيكی  12

 ماي  ا    ي  و ب اق كااي   33 چا  بام كن داتی  13

 ماي  افيي كااي  34 دا  پيالیاط  مبال  بز گ د ب 14

  (  ض و  داتگا  بالاب ا   روني  ) د  صو  35 اا وب صی  15

 تی رويی متح ك  31 د  صو   ض و   ((داتگا  ممين رو  ))  11

   داتگا  لول  بامكای با لوام  اانبی  10

   چها پاي  با ا تفاع متغي  15

19 
وااي  ح   داتی مخاو  ح   د االاها 

 و ا  پل  ها
  

   داتگا  مكاي   21

 

پس ام ا اال مستايا  كالا ب  داتگا  نظا   ، ب   تیييي داتگا  مذبو  ب اي م غوبيت كلي  كالاها  فوق صب  ام ما ف بايي 

 و پي انكا  موظف ب   اايت ااتفاد  ام مواد و وااي  تیييي ري  اات.

 

 

 وسایل و لوازم مورد نیاز 
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 باا   تعالی

رم پیشنهاد قیمت مناقصه واگذاری امور خدمات عمومی، نظافتی، پذیرایی، تاسیسات، تعمیر و نگهداری، کتابخانه، ف

ها و واحدهای مجتمع آموزش عالی کشاورزی و دامپروری و نقل و فضای سبز)حجمی( کلیه ساختمان  حمل

 تربت جام 

 

   .... متولي...................    ايازانب..........................................  ف مني.................................  ب  ر ا   رااااام .................

....  ب  ر ا   صاد  ..............................  ب  ااوا  ن اياي  تا  الاختيا  ر كت......................................................

 فت  و مطالع  ااااد مااصا  و ثبت..................................  با مسئوليت.......................................... با توا  ب  ر ايط پيش 

 ب  ای كام  مز وا  ها و اط  و اطوح موضوع ص ا  داد، مبلغ پيشاهاد  ب  ر ح ذي  االا  می ن ايي. 

 

 ما  ب  ايد: 12ا   ك  مبلغ پيشاهاد  ب ا  مي  

 

 .......................................................   يالب  ح وف:...................................................................

 

 

این مبلاغ را عالاوه بار    و كا ف ما  پیمانرار هر ماه موظف به پرداخت مالیات بر ارزش افزوده قرار داد می باشد** 

انكا  مبلغ ماليا  به   .  رايا  ذك  اات د  صي ت پيشاهاد  تواط پي مبلغ موافقت نامه به پیمانرار پرداخت خواهد نمود

 ا م  افزود  نبايي محااب    دد. 

و ** ه   ون  افزايشی تواط مباد  صانونی د   ابط  با آيتم ها  حقوق و مزايا  كا   ا  و ه چاين مواد روياي  و پذي ايی 

 . ندبرای کارفرما هیچ گونه تعهدی ایجاد نمی کد  طول پي ا  ب ا  پي انكا  لام  الاا ا بود  و غي   

 

 

 ** ن اياي  پي انكا  ازو ني وها محسوب ن ی رود.  

 

 نا  و نا  خانواد ی                                               

 ا ت:                                   

 مه  و امضاء:                                      
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 «فرم صلاحیت عمومی»

   مشخاا  ر كتها  ا تك ي  و ب  ه  ا  يك صطع  اكس وفتوكری صفح  اول رااااام  و كا   پي انكا ا  می بايست ف

 ملی )ميي  اام ( و ااااد تك ي  ري  د  پاكت ب موافقت نام  ا ائ  ن اياي. 

  ااباد ها  خاوصی متقاضی ه كا   با دانشگا ف   مشخاا  ر كت

 نا  ر كت:

 ر ا   ثبت ر كت:  تا يخ ثبت ر كت:

 آد م ر كت:                                تلفن :            ن اب : 

 

 نا  ميي  اام : 

 نا  پي :             ر ا   رااااام  و مح  صيو :              تا يخ و مح  تولي:

 ر ا   ملی:         آخ ين مي ك تحايلی،  رت ، اال و مح  اخذ آ :

 اابق  كا :  رت  تحايلی :

 آد م مازل:                                         تلفن:           ه  ا : 

 ااضاء هيی  ميي   

 ا ت مي ك تحايلی مح  تولي وتا يخ    و مح  صيو   نا  پي  نا  و نا  خانواد ی

      

      

      

      

      

 اوابق اا ايی

فقت تا يخ موا داتگا  كا ف ما ااوا  فعاليت

 نام  

 آد م مي  پي ا 

     

     

     

 يك صطع  اكس، كری رااااام  و كری كا   ملی ميي  اام  ر كت الزامی اات. 
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                                                                                                                                  : موقتصورت وضعيت  روکش
 

 

 
وا ذا   امو  خيما  ا ومی، نظافتی، پذي ايی، تاايسا ، تع ي  و د  خاو   ........   ......................ب  ص ا داد ر ا   ................................. موطف ا

خواهش اي اات با  ،ها و واحيها  مزت   آموم  االی كشاو م  و دامر و   ت بت اا و نق  و فضا  ابز)حز ی( كلي  ااخت ا   نگهيا  ، كتابخان ، ح  

م بوط  اهت ب  ای ب  پيوات ااااد  ياي.د  وا  ر كت پ داخت ن ا  يال بابت ا لك د .................ما مبلغ ............................... فوق الذك  ص ا داد ااايت ب 

 باري.می

 پي انكا 

 ر كتميي اام  

 

 

 يي يت مااب محت   ادا   مالی و ممعاو  

   دد.االا  می ذي  اهت داتو  مقتضی ها  ب  ا   آمي  موا دب  ب  ای توا  با الا ، با 

 

 )ریال(مبلغ  شرح ردیف

  صاب  پ داخت ماهيان مبلغ  1

  كس  كا ك د(ا ي   )ميزا   2

  پ داختصاب   مبلغ ا    3

  زود ماليا  ب  ا م  افمبلغ  4

 

 پي ا ناظ  

 امو  ادا   و پشتيبانیميي  

 
 
 
 

 محت   مالیميي يت 
و  امو  خيما  ا ومی، نظافتی، پذي ايی، تاايسا ، تع ي  و نگهيا  ، كتابخان ، ح ه   بابت  يال ، با پ داخت مبلغ ............................................................الا با 

پهس ام ب  اهی ااهااد و مهيا ك مهالی         ب  تائيي ناظ  محته    اهيي  ااهت   م بوطك  انزا  كا ك د ها و واحيها  مزت   نق  و فضا  ابز)حز ی( كلي  ااخت ا  

 رود.موافقت می

 
 

 ادا   مالی و ميي يت مااب معاو  
 

 شماره:
 تاريخ :


